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“Cevre miihendisl

Y E

igi mes

legine darbe vuruldu”

Cevre Mithendisleri Odasi Mersin Subesi, Cevre Denetim Yonetmeligi ile gevre miihendislerinin 4 yil siire iginde aldiklari egitimi
bakanligin 2 haftalik egitimle esdeger gordugune isaret ederek, “Bu diizenlemeyle gevre miihendisligi meslegine buyik bir darbe

vurulmustur” dedi.
Bugun Mersm S

TMMOB Cevre Muhendxslen
Odasi Mersin $ubesi'nden
yapilan yazih agiklamada, Cevre
ve Orman Bakanhiginin 2009'un
son aylarinda yiiriirliige koydugu
Qevre Denetim Yonetmeligi

ile gok sayida igletmenin

“gevre gorevlisi” bulundurma
zorunlulugu getirdigi, ancak
“gevre gorevlisi” olabilme

yeni )dpllanm.{lan ve yasal
diizenlemeleri zorunlu. kaliigtir.
Tiirkiye'de bu siirece paralel
olarak kurumsal yapilanmalarin

-yani sira iiniversitelerde gevre

konusunda teknik egitim-

de verilmeye baglanmgtir.
Halen iiniversitelerin gevre
mithendisligi boliimleri bu
konuda lisans eyinde egitim
verilen tek boliimdiir. Cevre
muhendlshgmm ulkennzdc

sartlarinda konuyla yakind

gi Imesi, bu 1

uzaktan ilgisi olmayan bir ¢ok
meslek dalinin da 6niiniin
agildifi belirtilerek, su bilgilere
yer verildi:

“Qevre Miihendislerinin 4 y1l
siire iginde aldiklar: egitimi
bakanlik 2 haftalik egitimle
esdeger gormiigtiir. Bu
diizenlemeyle gevre miih
meslegine biiyiik bir darbe
vurulmugtur. Konuyla ilgili
silsile yollar izlenmis, tiim yasal
yollara miiracaat edilmisgtir.
Konu hakkinda Cevre ve Orman
Bakanligina 2 dava aqilmg ve
iilkemizin her yerinde gevre
miihendisleri mesleklerine
sahip ¢ikmak icin faaliyetler
yiiriitmektedirler.”

T

“Kiiresel dlgekte ¢evresel bir
krize dontigmiistiir”

Qevre ve Orman Bakam Veysel
Eroglu'na mektup gonderen
oda, gelisen diinyada gevre
miihendislerine duyulan
ihtiyaca x;an:t ederek

duyulan ihtiyacin yaninda,
diinyada baz iilkelerde

halk saghg ¢ahgmalarinda
miihendislik yaklagimlarina
duyulan ihtiyagla belediye
miihendisligi, saglik
mithendisligi ve 1960’larda gevre
miihendisligi mesleklerinin ayr
birer uzmanlik alani olarak bu
alanda tiniversitelerde egitim
veriliyor olmasimin da etkisi
olmugtur” ifadelerine yer verdi.

“Her y1l 1000 dolayinda
¢evre miihendisi mezun
oluyor”

Qevre ve halk saghg igin en
uygun ve en saghkh kosullarin
yaratilmasim saglayan seyin
meslek disiplini olduguna vurgu
yapilan mektupta, su goriislere
yer verildi:

“Bildiginiz gibi, gevre
mithendisligi hava, su,

toprak gibi dogal varhklarin
korunmasi, amacina uygun
olarak kullanilmasi; bunlarin

mektupta, “S:
kentlesme sureg:lenmn yarattig
yogunlasmis gevre ve halk
sagligi sorunlan, kiiresel
ckonomik politikalarin da
yansimasi olarak, 20. yiizyila
gelindiginde ne yazik ki artik
kiiresel dlgekte gevresel bir krize
doniigmiistir. 1970'li yillarda
daha da goriiniir olan sorun
diinyada ve iilkemizde bu alanda

kirl ine neden olan
etkenlerin kaynaklarinda
kontrolii, Gnlenmesi ve
giderilmesi; kirlenerek bozulan
gevrenin onarilmasina yonelik
olarak ¢evre ve halk saglig igin
en uygun ve en saghkh kosullarm
yaratilmasini saglayan meslek
disiplinidir.

1970’li y1llarin sonunda
iilkemizde de iiniversitelerde

gevre mithendisligi egitimine
yonelik girigimlerin ardindan,
gevre mithendisligi boliimleri
1980'li yillarin-baslarimda

ilk mezunlarmi vermeye
baglamistir. Halen iilkemizde
lisans diizeyinde egitim veren
iiniversitelerin sayisi 29'dur.
Yiiksek Lisans programina
ogrenci alan iiniversitelerle
birlikte bu say1 30'un tizerine
gikmaktadir. Cevre mithendisligi
lisans bolimlerinden her y1l
1000 dolayinda ¢evre mithendisi
mezun olmakta ve bu say1
gittikge artmaktadir.

Tiim bu gelismelere paralel
olarak diger miihendislik-
mixﬁarhk-planlamﬂ
disiplinlerinde oldugu gibi
mesleki orgiitlenme ihtiyaci ile
TMMOB Gevre Miihendisleri

Odasi, 1992 yilinda kurulmustur.

TMMOB Cevre Mithendisleri
Odasi, 6235 Sayih Tiirk
Miihendis ve Mimar Odalar:
Birligi Yasas: hiikiimlerine
gore kurulan, kamu tiizel
kisiligine sahip ve Anayasa'nin
135. Maddesi'nde tanimlanan,
kamu kurumu niteliginde bir
meslek kurulusudur. Toplum
ve kamu yarar dogrultusunda),
gevre mithendisligi meslek
alani ve gevre mithendislerine
iligkin belirlenen amaglar
dogrultusunda faaliyet yiiriiten
Odamizin, bugiin 7 binin
tizerinde iiyesi bulunmakta,
bu say1 her gegen giin hizla
artmaktadir. Ancak iiyelerimizin
yaklasik olarak yiizde 251 yani
iiyelerimizin dortte biri igsiz
ya da meslegi disinda bir iste
cahismaktadir.”

“Binlerce ¢evre miithendisi
yok sayild1”

Yaymlanan yonetmeliklerle
¢ok sayida yanlisin altina
imzea atildig1 savunulan

mektupta, “Ulkemizde yetigmis
ve deneyiinli binler
miihendisi bulunmasina ve gevre
miihendislerinin.¢aligma alanlan
agikga tanimli olmasina ragmen
Bakanhigimiz tarafindan mevzuta
ve bilimsel gergeklere aykin bir
bigimde, gevre mithendisligi
béliimleri, gevre mithendisligi
egitimi, bu alanda emek veren
bilim insanlan ve binlerce gevre
miihendisi yok sayilarak bagka
bir takim yasal diizenlemeler
yapilmaktadir. Bakanhigimz
tarafindan yayimlanan ‘Cevre ve
Denetim Yonetmeligi (21.11.2009
tarih ve 27061 sayih Resmi
Gazete)' ve ‘Cevre Denetimi
Yonetmeliginde Degisiklik
Yapilmasma Dair Yonetmelik
(22.10.2009 tarih ve 27384 sayil
Resmi Gazete)' ile bityiik bir
yanhshiga daha imza atilmigtir.
S6z konusu yonetmelik ve
ardindan baglatilan egitim
caliymalan ile yanhs
uygulamalara devam edilmekte
ve gevre mithendisligi
béliimlerinde 4 yillik bir

lisans siirecince sahsimizin da
aralarinda bulundugu 6gretim
iiyelerince verilen egitimler yok
sayilarak 4 yil boyunca verilen
egitim Bakanhgimizca iki haftalik
bir programla es tutulmaktadir”
denildi.

evre

“Mesleginin basarisindan ve
geleceginden soz etmek olast
gorunmemektedir”

Bugiin ¢evre mithendislerinin
birgogunun dogru istihdam,
igsizlik, is giivencesi, mesleki
taninrhk, iicret yetersizligi ya da
dengesizligi gibi sorunlari devam
ettigi ifadelerine yer verilen
mektup goyle devam etti:

“Cevre mithendisligi
hizmetlerinin, gevre sorunlarini
gidermeye yonelik proje, tasarim
ve uygulama siire¢lerinin

kamusal hizmet olmaktan
gikarildig bir donemde; bilim-
teknoloji ve kamu yarar1 eksenli
dogru bir ¢evre politikas:
olmaksizin, gevre mithendisligi
egitiminin ya da mesleginin
basanisindan ve geleceginden soz
etmek olas) goriinmemektedir.
Tiirkiye'nin ihtiyac:;

gevre sorunlanm ¢ozecek
politikalar ve bu politikalar:
olugturacak, uygulayacak gevre
miithendislerini dogru alanlarda
istihdam etme sorunudur.
Bakanligmizin ilgili birimleri
ile yapmus oldugumuz sifahi ve
yazili bagvuru ve goriigmelere
ragmen bu yanhs diizenl

Bakanhgin gorevde yiikselme
yonetmeliginde ¢evre
miithendisleri ile diger

meslek gruplar: arasinda fark
gozetilmedigine, Bakanhkta
¢ahigan ¢evre miihendisi sayisinin
diger kamu kurumlarindan
farksiz oldugu ve hatta

¢evre mithendisi olmayan il
miidiirlikleri oldugunu ifade
eden Cevre Miihendisleri Odas,
Bakana su sorular: yoneltti:
“Gevre ve Orman Bakam

olarak sizee Tiirkiye'de cevre
miihendisligi egitimine ihtiyag
var mudir? Bakanhk tarafindan
diizenl; egitimlerle ¢evre

ve uygulamalardan hala
vazgegilmemektedir. Binlerce
¢evre mithendisini magdur
eden, gevre ve halk saghg’l
agisindan kamusal yarar
barindirmayan bu uygul larla

miihendisligi hizmetlerini
hemen hemen her meslek
grubunun yapmasi miimkiin
olduguna gore iiniversitelerin
gevre mithendisligi holumlenmn

gereksiz old u dii

ile ilgili goriiglerimizi paylagmak
amaciyla Oda Yonetim
Kurulumuzea tarafimzdan 26
Ekim 2009 tarihinde goriigme
talep edilmis, ancak bugiine
kadar tarafimiza herhangi bir
yant verilmemistir. Bu nedenle
bu agik mektubun tarafiniza
gonderilmesi zaruret haline
gelmistir.

Biitiin bunlarla birlikte sadece
Qevre Denetimi Yonetmeligi'nde
degil Bakanhginiz tarafindan
son dénemde gikarilan

Gevresel Etki Degerlendirilmesi
Yonetmeligi ve Cevresel
Giiriiltiiniin Degerlendirilmesi
ve Yonetimi gibi diizenlemelerde
de ¢evre mithendisliginin yok
sayildigimi gérmekteyiz. Bu
nedenle asagidaki sorularimizin
yanitlanmasini arz ve talep
ediyoruz.”

“Tirkiye'de gevre
miihendisligi egitimine
ihtiya¢ var mi1?”

musunuz?

Her meslek grubundan kigilerin
bir aydan kisa bir siirede verilen
egitimlerle ¢evre gorevlisi
olabildigi iilkemizde sizce
universitelerde 4 yillik gevre
mithendisligi egitimi verilmesi
kamu kaynaklarimzin israfi
anlamina gelmez mi?

Sizin deyiminizle, iilkemizde
“Qevre Gorevlisi” ihtiyacim
karsilamaya yonelik alelacele
yaptigimiz bu egitimleri,
yillardir ve hala binlerce igsiz
¢evre mithendisi ile nasil
agikhiyorsunuz.

Bu ihtiyag nasil bir gevre
politikasina, nasil bir gevre
yonetim anlayigima ve
planlamaya dayanmaktadir?
Gevre mithendisligi bolimiinde
Hgretim iiyesi olarak gorev
yapmis olmaniz nedeniyle Sizce
gevre mithendislerinin ¢aligma
alanlan nelerdir?

Qevre Mithendisligi Bolimlerinin
kapatilmasi gerektigini
diigiiniiyor musunuz?”
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